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Ordforande, VT17

Styrelsen har under véren haft moéten varannan méndag. Utover dessa har jag haft enskilda
moten med styrelsemedlemmarna for att ge stod, diskutera vart arbetssdtt och halla mig
uppdaterad kring deras arbete. Jag har dven deltagit vid ett mdte per utskott.

Representation

Styrelsen har under véren representerat foreningen i ett flertal olika sammanhang. Vi har
bland annat deltagit pa vara egna event sa som insparken, resan till Vemdalen och PVD.
Under insparksgasquen genomforde styrelsen traditionsenligt ett spex och jag tillsammans
med vice ordforande Frida holl tal. Styrelse har dven funnits representerade under
vilkomstdagen i universitetshuset.

Samarbeten

Vi har ett fortsatt samarbete med samhéllsvetenskapliga sektionen, P-riks och
Folkuniversitetet. Dessa samarbeten genererar oss intdkter 1 form av bidrag kopplade till var
verksamhet. I Folkuniversitetets fall var generella verksamhet och i P-riks och
Samhillsvetenskapliga sektionen fall i form av specifik verksamhet. Aven samarbetet med
Alumnicus fortgér och de 4r mana om att stiarka samarbetet.

Paula Blidberg, ordforande

Vice Ordforande, VT17

Sponsring och samarbeten

Under hostens forhandlingar kom det fram att ett av vara storsta avtal behdvdes minskas med
12 000kr. Efter resterande forhandlingar minskade avtalen totalt med 9 500kr. P4 grund av
detta sattes en malsittning for VT17 med att dra in nya samarbetspartners och sélja annonser
for minst 5000kr. Dessa bada punkter har uppnatts med ett tillskott av tva samarbetspartners,
Ants och Head Agent. Fortsittningsvis ordnandes 1 januari det sista med 2017 ars
samarbetsavtal. I mars holls sedan avstimning med alla samarbetspartners angdende tidigare
samarbeten samt forvantningar. Utdver detta har ett dverlimningsdokument angéende
samarbetspartners for insparken utformats. Tillsammans med ordférande har sedan en
overldmning héllits med generalerna déir detta dokument gétts igenom.

Ovriga genomféranden

Ovriga genomforanden denna termin ir delvis ett uppdaterat nyhetsbrevet med ny design och
uppldgg som utformats tillsammans med sekreterare Cecilia. Utover detta har avtalsmallarna
for sponsring och samarbetspartners samt 6verlamningsdokument reviderats.

Styrelsearbete

Styrelsearbetet har till stor del gatt ut pa att fora dialog kring foreningens utveckling och
l6pande verksambhet tillsamman med ordférande och styrelsen. Den interna representationen
har inneburit deltagande under en del av insparken, PVD samt de flesta av foreningens 6vriga
event. Extern representation har delvis skett 1 mars genom deltagande pé foreningsmingel och
pa Psykologidagen samt via deltagande pd P-riks Ordf6randetraff i Stockholm under april och



via deltagande p&4 Alumnicus Arsméte i maj. Overldmning till min eftertridare kommer att
paborjas nu under maj.

Frida Cederqvist, Vice ordforande

Sekreterare, VT17
Protokoll

Som sekreterare dr min fradmsta uppgift att fora protokoll under varje styrelsemote for att
frinvarande styrelsemedlemmar och 6vriga medlemmar 1 Dynamicus ska kunna hélla sig
uppdaterade om vad som behandlas under métena. Protokollen innehéller en kortfattad men
informationsrik beskrivning om vad som sédgs och beslutas under motena. Under VT17 har
styrelsen haft méten varannan vecka och under samtliga mdten har det forts protokoll. Dessa
har justerats av ytterligare en styrelsemedlem samt av ordforande for att sedan ldggas upp pa
hemsidan.

Medlemsregister

Som sekreterare har man dven ansvar 6ver medlemsregistret och se till att det 4r uppdaterat.
Efter insparken uppdaterades medlemsregistret med de nya medlemmarna som tillkommit.
For att alla ska kunna ridknas som aktiva medlemmar i registret sa maste medlemmarna
omregistreras, dirfor skickades det ut en ldnk dér alla medlemmar kunde bekrifta sitt
medlemskap.

Nyhetsbrev

Nyhetsbrevet har skickats ut samtliga ménader under denna termin och har sedan mars fatt en
ny layout. Utskicken har gjorts mellan mitten och slutet av manaderna men tanken &r att de 1
host ska komma ut 1 borjan av ménaderna. Nyhetsbreven har kunnat nés via en link som
mailats ut till samtliga aktiva medlemmar.

Cecilia Ek, sekreterare

Webmaster, VT17

Jag tog 6ver webmaster-rollen vid arsskiftet och har spenderat den forsta tiden med att védnja
mig i rollen med coachning fran tidigare befattningshavare. Under varen har jag sett 6ver
mobilvarianten for hemsidan och dér gjort en omstrukturering. Utover det har mitt arbete
utgatt 1 kontinuerliga uppgifter, dessa innefattar administrering 6ver Facebookgrupper,
uppdatering med annonser pa hemsidan i1 enlighet med tidigare mallar samt att halla sidan
allmént frasch och levande. Vi har dven fatt tva tillskott av Facebookgrupper som ar
”Dynamicus Idrottskoll” samt ”Dynamicus Fotboll” vilka bdda har till syfte att sprida
idrottsrelaterade evenemang for foreningen, idrottssamordnare str som ansvarig for dessa.

Fredrik Mattsson, webmaster



Evenemangsutskottet, VTI16

Evenemangsutskottet har denna termin fatt en ny samordnare. Utskottet har under terminen
bestatt av totalt 20 personer. P4 uppstartsmotet tog vi tillsammans fram de event vi ville
genomfora denna termin. Vi har sedan fortsatt jobbat 1 mindre projektgrupper for varje event.
Utskottsmotena har dgt rum varannan vecka for att stimma av hur det gir for samtliga
projektgrupper.

Vemdalen

Den arliga resan till student skiweek 1 Vemdalen som dgde rum i slutet av januari blev i
vanlig ordning en succé! Resan skedde under ledning av foregdende evenemangssamordnare
Fanny Edfeldt.

Insparken véarterminen 2016
Vérens fyra generaler sdg till att vilkomna vara reccar in i PA-familjen genom en fantastisk
inspark. Aktiviteter s& som pubrunda, stadskampen, fulsittning och gasque stod pa schemat.

Pubrunda

For att fylla tomrummet efter insparkens slut anordnade vi 1 evenemangsutskottet en pubrunda
med temat the Amazing Race. Deltagarna delades in 1 fyra grupper och fick under kvéllen
tdvla mot varandra genom att 16sa ledtrddarfor att hitta till de olika nationerna och utfora

uppdrag.

Beerpong
Det har dven anordnats en beerpongturnerig. Detta blev ett mycket lyckat event med stor
uppslutning.

PA pa sparet

For andra aret i rad planerar vi att anordna vér alldeles egna pé spéret turnering. De som vill
vara med anmaler ett lag och utmanar de andra lagen 1 det klassiska konceptet som vi foljt pa
TV.

Kommande event

I skrivande stund &r vi mitt 1 planeringen infor varens tvi sista event. Efter &rsmoétet den 15
maj blir det en sexa i vanlig ordning. Denna kommer att 4ga rum pa Stabby préstgard och det
kommer bland annat att bjudas pad middag och snaps. Detta event &r endast for de som deltagit
pa arsmotet. Det sista eventet for terminen dr engagemangsfesten som dger rum den 23 maj.
Detta event dr kostnadsfritt for alla som engagerat sig vér forening under terminen och ar ett
satt for oss att tacka alla dessa fantastiska ménniskor som hjélper oss att driva vér verksamhet
framat.

Utover utskottsarbetet har dven generaler valts ut till insparken HT17. Vara fyra generaler ér,
tillsammans med kaptenerna, 1 full gdng med planeringen av hdstens inspark.

Leontina Walldén, evenemangssamordnare




Ndringslivsutskottet, VT17
Lopande verksamhet

Néringslivsutskottet har sammantrétt varannan vecka under varen. Utskottet bestar 1 dagslidget
av 13 personer. Utskottet dr uppdelat i olika funktioner dir varje funktion har specifika
arbetsuppgifter sasom projektledare, kontaktperson for foretag, marknadsféring och
administration. Vi jobbar i flexibla projektgrupper och utvecklar vara kunskaper inom
projektstyrning, ledarskap och kommunikation.

Firdiga och pagaende projekt

Under varterminen har Naringslivsutskottet stravat efter att lira oss ett nytt sétt att driva
projekt pa, och vi har 1 den nya formen arrangerat inspirationsforeldsningen “Innovativa
karridrvagar efter PA-programmet” dir tva fore detta PA-studenter besokte oss och berédttade
om en annan syn pé framtida karridrval. Vi arrangerade dven frukostforeldsningen "HR 1 EU”
dar vi fick besok fran representanter ur EU-departementet som berittade om mojligheterna att
jobba internationellt. Vi har dven anordnat en utbildning i ett vilként rekryteringsverktyg, och
vi har en pagaende rekrytering for Uppsala Vittnesstods styrelse. Under varen kommer vi
aven att presentera en foreldsning med tema jamstélldhet som vi anordnar tillsammans med
SSR.

Mentorskapsprojektet

Virt storsta projekt inom utskottet den hér terminen dr det aterkommande
Mentorskapsprojektet som syftar till att vélja ut intressanta mentorer, presentera dessa for
studenterna och sedan para ihop en student med en mentor. Vi ér 1 full gdng med
matchningarna och vi planerar en kick off 1 augusti samt en kick out i slutet pa maj 2018.

Inom utskottet

Naringslivsutskottet har fitt chansen att representera Dynamicus i ett pilot-projekt med
Jobbet.se dér vi som studenter med inriktning mot personal far mojlighet att halla 1 en
workshop som behandlar vetenskapligt underlag gillande nista generations arbetskraft, dven
kallat Generation Y, for ett antal handplockade foretag. Vi har ocksa utvecklat vara kunskaper
om LinkedIn.

Zandra Staf, Naringslivssamordnare

Utbildningsutskottet, VT17

Utbildningsutskottet har arbetat i projektform den har terminen och har darfér haft mojlighet
att arbeta brett och fordjupande inom projekten. Utbildningsutskottet startade terminen med



att samla in svar till utvirderingen som planerades terminen innan. Den ansvariga
projektgruppen for utviarderingen har arbetat med att sammanstilla resultatet, parallellt med
sina andra ansvarsomraden 1 utskottet. Tyvérr har det varit svart att dra relevanta slutsatser da
svarsfrekvensen helt enkelt varit for lag. Rapporten eller sammanstillningen av resultatet,
fokuseras darfor pa att forsoka forklara varfor svarsfrekvensen varit sa 1ag och hur det kan
arbetas vidare for att forhindra dessa problem.

En annan projektgrupp i utskottet har fokuserat pa att skapa en handbok for personalvetare
som behandlar utbildningsfrdgor och studentlivet 1 Uppsala. Forhoppningen dr att handboken
ska delas ut till de nya studenterna HT 17. Vidare har utskottet ansvarat for
informationstraffarna om utlandsstudier och val av inriktning av programmet for termin 4.

Som samordnare har jag representerat Dynamicus i Samhéllsvetenskapliga sektionen 1

Uppsalas studentkar och i Nimden for utbildning pa grund- och avancerad niva. Utskottet har
ocksa haft en representant pd arbetsmiljéutskottens moten.

Sara Eklund, Utbildningssamordnare

Personalvetarnas Dag, VT17

Viér roll som projektledare for Personalvetarnas Dag (PVD) 2017 innebér att planera och
genomfora Sveriges storsta arbetsmarknadsdag for personalvetarstudenter. Vi drog igang
varterminen genom att 1igga mycket fokus pa rekryteringen av utstillare till PVD 2017. Alla
projektgrupper (arrangemang, event, ekonomiansvarig samt PR) hjilpte oss projektledare
genom att ringa foretag for att fa dem intresserade av PVD 2017. Under vara samlade
utskottsmdten har vi, precis som under foregdende termin, diskuterat foreldsare, workshop-
hallare, hur marknadsforingen ska ga till, planerat gasquen etcetera. Dessa utskottsmoten hélls
varannan vecka och ppnas alla med en rapport fran PVD:s olika projektgrupper. Utover
dessa samlade utskottsmdten sa har projektgrupperna fortsatt ses enskilt for att planera sitt
arbete. Vi projektledare har alltid funnits tillgangliga vid fragor eller funderingar som
projektgrupperna haft.

Under de forsta manaderna av terminen upplevde vi att samtliga projektgrupper arbetade pa
mycket bra, och trots att vi fick kimpa med sponsringen holl vi tidsplanen.
Sammanhallningen har varit felfri och vi dr sa tacksamma for att gruppen har arbetat sé bra
thop. Budgeten fick revideras ett antal ganger, da sponsringen gick béttre och battre under
tidens gang. Vi tog da hjélp av var ekonomiansvariga, som fick ge rad angaende revideringen.

Vart mal med dagen var att skapa en innovativ dag, som kunde ge bade yrkesverksamma och
studenter chansen till nya kontakter samt dven nya sitt att se pd aktuella HR-fragor. Forra
terminen var vart mal att fornya loggan samt hemsidan for att skapa ett mer hallbart
varumadrke, som skulle vara mer enhetligt med Dynamicus egna varumairke. Detta &r
nagonting vi anser att vi lyckats bra med, och bdde den nya hemsidan och den nya loggan togs
emot bra.

PVD 2017 gick av stapeln den 7:e april 1 ar, och vi projektledare, samt projektgruppen ar
mycket néjda med var insats. Studentmedarbetare, besokare, utstdllare och foreldsare har
ocksa uttryckt positivitet for arrangemanget, vilket gor oss mycket glada! Under dagen fick
besokarna tid till att mingla med vara utstéllare, ga pa foreldsningar, workshops, samt chans



att ta en LinkedIn-bild med var inhyrda fotograf. Dagen avslutades med en storslagen gasque
pa Stockholms Nation, som dven den var mycket lyckad! Eventgruppen, som hade det
huvudsakliga ansvaret for gasquen hyrde dven in en slédppartist — Alfons — som var mycket
uppskattad av bade oss 1 projektgruppen och de 6vriga gésterna.

De ndstkommande ménaderna kommer vi dgna till att skicka ut fakturor till vara utstéllare,
skriva overlimningen till néista projektledare, se 6ver eventuella forbattringspunkter till nista
ar for att ta med dessa 1 6verldmningen, samt sammanstélla svaren fran utvarderingen vi
skickade till besokarna.

Isa Jennehov och Johanna Borin, projektledare for Personalvetarnas Dag 2017

Marknadsforingsutskottet, VT17

Nir jag tilltradde som samordnare for marknadsforingsutskottet under hosten 2016 gick jag in
med lite nya idéer om hur arbetet 1 utskottet skulle skdtas och hur utskottet i sin helhet skulle
struktureras. Tack vare ett underbart team av utskottsmedlemmar kunde vi ocksé
implementera de planer och idéer jag haft, vilket gjorde att arbetet inom utskottet flot pa
mycket bra och effektivt. Ndgra av hostterminens medlemmar valde dock att inte vara med 1
utskottet under viren och en stor utmaning blev att fylla tomrummet de lamnat efter sig. Tack
vare att de som stannade kvar i utskottet anvénde sin erfarenhet och tog ett storre ansvar,
samtidigt som vi fick in ett nytt ging medlemmar med mycket energi och méinga idéer, kunde
vi dock snabbt fa igdng arbetet igen. Detta gjorde att arbetet under varterminen gick minst lika
bra som under hosten, och vi kan alla kdnna oss ndjda med det vi presterat under varen.

Likt tidigare skedde den storsta delen av marknadsforingen genom véra sociala medier och
det var ocksa utifran dessa (Instagram, Snapchat och DynamicusTV) vi delade in oss 1
projektgrupper.

Instagram

Instagram anvénds mycket for annonsering och for att marknadsfora olika event som
foreningen arrangerar. Vi har exempelvis publicerat bilder frn resan till Vemdalen,
Dynamicus fotbollsmatcher, PVD och Néringslivsutskottets studiebesok. Dessutom har vi
fortsatt med inslaget #PeopleofPA, dér vi fatt ldra kdnna olika studenter pa programmet
genom korta intervjuer.

Snapchat

Snapchatgruppen har f6ljt olika event, s& som resan till Vemdalen, PVD och Valborg, genom
diverse uppdateringar 1 ”storyfunktionen” pd appen. Forutom dessa storre event har vi dven
foljt mindre event, sd som Dynamicus fotbollsmatcher, och skickat ut tips och paminnelser till
vara foljare.

DynamicusTV (YouTube)

Under varen har projektgruppen for DynamicusTV spelat in nationsguider pa Uppsalas olika
nationer. I dessa kommer man f4 mer information om vad de olika nationerna har att erbjuda
och vad man kan gora pd dem. Att spela in dessa har varit ett stort projekt, vilket nu borjar bli
klart och forhoppningen ér att presentera nigra av filmerna 1 maj, for att sedan fortsatta lagga
ut dem under hosten.

| bérjan av terminen publicerades aven en ny “Vett och etikett-film”, om hur man beter sig
under en gasque. Detta tror jag underlittar en hel del for nya studenter som aldrig varit pa en
gasque forut och jag hoppas att den kommer kunna anvéndas flera ar framéover.



Dynamicusvaskan

Under véren bestillde foreningen in nya datorviskor, som vdra medlemmar fatt mojligheten
att kopa till ett billigt pris. Dessa har varit mycket uppskattade och eftersom de har
Dynamicus logga pé sig bidrar de till att foreningen syns mer och mer.

T-shirt i Vemdalen

Precis som tidigare bestdllde marknadsforingsutskottet in t-shirtar till alla som f6ljde med till
Vemdalen i borjan av varterminen. For att synas s4 mycket som mojligt valde vi en rosa farg,
med Dynamicus logga stort och synligt 6ver brostet. Det méarktes ocksa att vi syntes, da vi
fick ménga reaktioner och bra feedback pa t-shirtarna fran andra studenter som sig oss i
Vemdalen. Frén vad jag har hort har t-shirten dven anvints som matchstéll for vart fotbollslag
Dynamiqueens, vilket ocksa dr superkul utifran en marknadsforingssynpunkt!
Dynamicustroja

Under varen har vi genomfort en undersokning om intresset for en Dynamicustréja for véra
studenter. Undersokningsarbetet pagér fortfarande och beroende pé vad resultatet visar kan vi
kanske fé se vara studenter gd omkring i Dynamicustrjor 1 slutet av terminen eller 1 host.
Sangbocker

Forséljningen av sangbocker har gatt bra. Likt tidigare ar sdldes minga under
Dynamicuskvillen, men flera séldes dven infor andra event under insparken.

Tack!

Naér jag nu snart ska avga som samordnare och ldmna 6ver till ndgon annan, vill jag passa pa
att tacka alla er som varit med 1 utskottet under de terminer jag varit samordnare. Vi har fatt
mycket berdom fran utomstaende studenter om hur vi presenterar var forening utat och detta
hade aldrig hént utan det jobb ni lagt ner. Jag hoppas att s manga som mdgjligt av er stannar
kvar 1 utskottet till ndsta termin och stottar den nya samordnaren i arbetet att géra utskottet
dnnu battre!

Johan Stromer, Marknadsforingssamordnare

Idrottsutskottet, VT17

Idrottsutskottet bestar av cirka 15 aktiva medlemmar. Under terminens gang har vi har haft
moten varannan vecka dér vi bollat idéer kring nya aktiviteter och hur vi ska kunna
genomfora dem. Vart huvudsakliga syfte har varit att behélla det som har varit och tillfora lite
till.

Yoga

Caroliné Fladvad styrde ett yoga-pass i Campus1477s lokaler. Detta event hade mellan 30-40
deltagare. Passet var véldigt uppskattat och forhoppningsvis blir det fler ganger.

Ishockey/Skridsko-dag

Under februari sd hyrde vi isrinken pd Studenternas IP och anordnade en dag med ishockey
och skridskodkande. Ungefér 15 personer deltog i detta event.

Futsal-turnering



Under terminens forsta manader har FC Dynamicus spelat 1 Campus1477:s futsalserie. Varje
helg har vi stillt upp med ett mixlag pa 9 personer. Spelarna har dven turats om att doma
andras matcher.

Paintball

Under april sé anordnade vi ett paintball-event. Dessvérre var det lite for fi anmalda till detta
event for basta mojliga spel, vilket tvingade oss att stélla in det.

Innebandy & Dynamicus Idrottskoll

Under april har vi hyrt Brantingsskolans idrottshall ett tre gdnger och spelat innebandy. Detta
har borjat 1 takt med skapandet av Facebookgruppen “Dynamicus Idrottskoll”. I denna grupp
annonseras alla hallbokningar. Det dr dven fritt fram for samtliga deltagare att ta egna initiativ
och styra upp idrottsaktiviteter pa valfri ort. Hallen kommer fortsétta att bokas terminen ut en
gang 1 veckan. Eventuellt kommer vi att variera sport.

Utomhuskorpen

I borjan av maj borjar utomhussidsongen i fotboll. Vi dr anmalda till mixserien ddr bdde damer
och herrar dr vidlkomna att spela. Vill du vara med och representera Dynamicus, gd med i
Facebookgruppen ”Dynamicus Fotboll”. Aven detta pagar terminen ut.

John Virdeborn, Idrottssamordnare




Ekonomisk halvarsrapport 2017

1/1-30/4 Budget 2017 | Diff. Anmiéirkning
Intikter
Medlemsavgifter 0 0 0 Not. 1
Bidrag 75500 75000 500 Not. 2
Sektionsbidrag 29466 54000 -24534 Not. 3
Annonser 5000 5000 0 Not. 4
Ovriga intikter 19800 0 Not. 5
Summa intikter 129766 134000
Kostnader
PVD 25000 25000 0 Not. 6
Evenemang -10369,17 58600 68969,17 Not. 7
Néringsliv 1129,1 11000 9870,9 Not. 8
Marknadsforing 868,71 5000 4131,29 Not. 9
P-riks 1000 2000 1000 Not. 10
Utbildning 1144,1 4000 2855,9 Not. 11
Idrott 2174 8000 5826 Not. 12
Styrelsen 9709,11 10200 490,89 Not. 13
Ofordelade medel 5500 5500 Not. 14
Diverse kostnader 3999,15 4650 650,85 Not. 15
Ovriga kostnader 24375 0 Not. 16
Summa Kkostnader 59030 133950
Resultat 70736

Noter ekonomisk halvarsrapport 1/1-30/4 2017

Not. 1: Dynamicus tar inte ut ndgra medlemsavgifter.

Not. 2: Academic Work 12500, Unionen 12000, Vision 8000, Head Agent 5000, Ants 5000,
Akademikerforbundet SSR 16000, Jusek 15000, Sveriges HR-forening 2000.

Not. 3: P-riks grundbidrag f6r VT 5000, P-riks verksamhetsbidrag 9446, Folkuniversitetet
projektbidrag 15020. Vi invintar grundbidrag fran Samsek (1000) som betalas ut 1 maj. Fler
bidrag vintas inkomma under HT samt ytterligare bidrag kommer sokas.

Not. 4: We Select AB 1000, Veritas Professionals AB 1000, Advice Executive Search 1000,
If Skadeforsdkring 1000, Ragn-Sells AB 1000.



Not. 5: Sangbocker 2450, Startpaket (viska + sangbok) 600, Dynamicusviaskor 1750, Spons
for Dynamicusvéaskor 15 000. Dessa riknas inte som nagra faktiska intdkter da de nistan séljs
for inkopspris och berdknas bli en plus-minus- noll affar.

Not. 6: Dynamicus har bidragit med 25000 till PVD men kan bli mer eller mindre beroende
pa resultat. Bokslutet for PvD dr dnnu inte klart.

Not. 7: Kickoff 495, Fika till mote 88,46, Blommor till engagerade 500, Handpenning sexa
1000, Inspark VT17 10 879,37. Utskottets intdkter: Examensgasque VT 17 22575, Beerpong
757.

Not. 8: Fika till foreldsningar 1 129,10.

Not. 9: Kick off 250, Dynamicuskvéllen 618,71.

Not. 10: Medlemsavgift for VT 17 1000.

Not. 11: Fika till utskottsmdten 344,10, Biobiljetter till deltagare 1 fokusgruppen 800.

Not. 12: Futsalturnering 950, Hyra bandyplan 320, Domaravgift 100, Lokalhyra yoga 500,
Fotbollskorpen 850, Bowling 479. Utskottets intékter: Yoga 1025.

Not. 13: Kontorsmaterial (kaffe etc.) 818,3, Representation 157,29, Kick off 1 377,52,
Gavor till avgaende styrelsemedlemmar 7356 (Dessa ska réacka till flera arsavgéngar
framover).

Not. 14: Inga utskott har &nnu ans6kt om pengar fran ofordelade medel.

Not. 15: Bank- och swishavgifter 3 999,15 kr

Not. 16: Kostnad for Dynamicusvéskor 24375.



Proposition till Dynamicus drsmote 15 maj 2017

Proposition 2017:1

Foreningens stadgar &r de interna regler som Dynamicus maste folja. Det dr styrelsens uppgift
att folja stadgan under verksamhetséret.

Enligt véra nuvarande stadgar sa beslutas budgeten for nastkommande verksamhetsér pa
Foreningsstamman, vilket kan bli problematiskt f6r foreningen dé vara avtal med
samarbetspartners oftast dr under forhandling och det dirfor kan bli dndringar 1 véra
inkomster. Detta gor att budgeten som ldggs blir missvisande. Styrelsen ligger dérfor fram
forslaget att dndra 1 stadgan s& de fir en mgjlighet att revidera budgeten vid behov.

Nuvarande lydelse
s15
”Budget och verksamhetsplan beslutas och faststélls av Féreningsstimman”

Forslag pa ny lydelse

”Budget och verksamhetsplan beslutas och faststills av Foreningsstimman, men vid behov
kan styrelsen revidera budgeten. Revideras budgeten sé presenteras den nya budgeten pa
arsmotet”

Styrelsen foreslar arsmotet att besluta att andra stadgarna och ge styrelsen tillatelse att
revidera budgeten vid behov.
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Viktiga hindelser under verksamhetsiret 2016

Propositioner frin styrelsen

Under éret presenterade styrelsen 1 proposition, under foreningsstimman lade styrelsen fram
forslaget att 1dgga ned utskottet Dynamiquen da det inte hade inkommit nagon s6kande till
posten som chefredaktor varken pa arsmotet eller pa foreningsstimman. Foreningsstdimman
rostade igenom propositionen.

Vid arsmotet 2016 valdes Annika Eriksson till hedersmedlem.

Nya samarbeten
Under hosten omforhandlades alla kontrakt med samarbetspartners for att méta foreningens
behov.

Nya medlemmar
Foreningen fick 113 nya medlemmar vilket var lite farre &n vad vi hade rdknat med.

Nya projekt och event under aret

Under varterminen genomfordes insparken 1 borjan av terminen, och dven var populéra resa
till Vemdalens Ski Week gick av stapeln. Det arrangerades dven examensgasque for véra PA-
studenter som tog examen.

Under hostterminen genomfordes insparken i1 borjan av terminen, Dynamicusloppet gick av
stapeln, for forsta gangen med Samhéllsvetarna och sjdlvklart avslutades dagen med en
sittning pa kvéllen, och vi hade var storsta julsittning hittills. I slutet av terminen arrangerades
saklart dven en till examensgasque for de PA-studenter som tog examen.

Personalvetarnas Dag

Personalvetarnas Dag 2016 hade temat ’Inspiration — Din vig till framgang” vilket
genomsyrade hela dagen med spannande foreldsare och workshops. Under dagen
arrangerades ocksé tidvlingar med fina priser. Dagen lockade méinga besdkare och den
avslutades pa bésta sitt med en storslagen gasque pa Stockholms nation.

Dynamiquen

Dynamiquen delades ut i samband med arsmotet. Tyvéarr fanns det ingen sokande till posten
som chefredaktor varken pd rsmotet eller till foreningsstimman sé vid foreningsstimman
lamnade styrelsen en proposition om att ldgga ned utskottet. Forslaget rostades igenom av
foreningsstimman.

Hemsida
Hemsidan har under 2016 blivit uppdaterad, och fatt en helt ny design. Detta har gjort att den
kan anvindas 1 mycket storre utstrackning och framforallt har den blivit ldttare att navigera.

Revidering av programmet

Med hjilp av en utvirdering som utbildningsutskottet har genomfort har arbetet med att
revidera programmet fortsatt. Glddjande nog rostades forslaget igenom for det nya upplégget
och det nya programmet kommer tridda 1 kraft fran och med HT-18.

Gistforeldsningar, Workshops och Studiebesok
”En personalvetare beréttar” har anordnats under bada terminerna och var lika inspirerande



bada tillfdllena. Gistforeldsningar med vara samarbetspartners har fortlopt under bada
terminerna och varit bdde innehéllsrika och lockat manga deltagare.

Rekrytering till arbetsmarknadsdagar och styrelser

Foreningen har hjélpt Uppsalackonomerna och Juridiska foreningen att rekrytera medarbetare
till deras respektive arbetsmarknadsdagar. Rekrytering till styrelsen for Uppsala Vittnesstod
har ocksé genomforts.

Marknadsforing

Dynamicus egna sangbok har fortsatt sidljas med ett mycket lyckat resultat. Arbetet med att
marknadsfora foreningen bdde internt och externt har fortsatt, och framforallt har arbetet med
sociala medier utvecklats. Den traditionella ”PA i Vemdalen-trojan” gjordes under hdsten for
att sedan delas ut och skapa gemenskap under skidresan till Vemdalen.

Det har dven pégatt ett arbete for att fa tillbaka PA-véskan, projektet kommer sjOsdttas under
2017.

Dynamicus Styrelse genom
Paula Blidberg,
Ordférande
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Den ekonomiska verksamheten 2016

Under érets gang har det uppdagats flera moment dédr den ekonomiska verksamheten inte
skotts helt ordentligt tidigare ar. Detta har gjort att det under arets blivit svart att forutse
utfallet av arets resultat.

Annonser

Under 2016 har annonsforsdljningen verkligen tagit fart. Det dr glddjande att se hur fler och
fler foretag har varit intresserade av att annonsera genom Dynamicus kanaler. Under 2016
saldes annonser for ett ssmmanlagt virde av 5000 kr vilket &r en fordubbling sedan
foregdende ar.

Sponsring

Det ér framforallt 1 denna del av verksamheten som misstag begatts tidigare ar, dessa har nu
rittats till och formodligen kan dessa undvikas 1 framtiden. I 2016 &rs budget var det
budgeteringen av 25 000 kronor fran Uppsala Universitet som stillde till det. Detta var ett
bidrag Dynamicus fick under tre érs tid av Sociologiska institutionen efter att foreningen
flyttat frdn Bldsenhus till Engelska parken. Detta bidrag slutade dock utdelas 2015 vilket
gjorde att foreningen hade budgeterat for 25 000 kronor som aldrig skulle komma.

Detta har rdddats upp av att foreningen lyckats knyta till sig nya samarbetspartners och att
styrelsens medlemmar har varit noga med sin dokumentation av utskottens aktiviteter vilket
lett till ett stort bidrag fran Folkuniversitetet.

Sammarbetsavtal

Till 2016 skedde en rad dndringar 1 samarbetsavtalen. Vissa av dem sinktes och vissa hojdes.
Detta gjorde att det dven hir blev en skillnad mellan budget och verklighet. Detta dr dock
inget som gar att forutse innan budget sitts utan ar dndringar man far radkna med och anpassa
sig efter. Aven hir har styrelsens medlemmar anpassat sig pa ett utmirkt sitt.

Budgetering

Budgeten for 2017 har medvetet gjorts restriktivare an tidigare ar. Vi har forsokt att inte
budgetera for intdkter vi inte dr sdkra pa att vi fa. Det gar aldrig att vara helt sdker pa att allt
man budgeterat for kommer in men risken for storre bortfall av intékter blir mindre med
denna typ av budgetering. Det har dven lagts till en ny post 1 budgeten som heter ofordelade
medel. Dessa kan anvidndas om ett utskott behover extra pengar eller om foreningen skulle fa
en oplanerad kostnad

For att avsluta hoppas jag att de saker som uppdagats och 16sts under 2016 kommer att hjélpa
foreningens ekonomiska verksamhet att bli béttre och tydligare i framtiden. Vi har en stor
miangd engagerade medlemmar som bidrar till att foreningen alltid utvecklas 1 en positiv
riktning. Detta engagemang ar livsviktigt for var forening och jag hoppas att ett tydligt
ekonomiskt tdnk kan bidra till att féreningens existerande projekt fortsdtter utvecklas och att
det stora engagemang som finns gor att nya initiativ kan tas.

Ludvig Book, Ekonomiansvarig 2016



Not 1

Dynamicus har gratis medlemsavgift vilket inte paverkar resultatrdkningen.

Not 2

Resultatriakning

1/1-31/12 Budget 2016 Noter
Medlemsavgifter 0 0 1
Spons 139599 2
Annonser 5000 3
Ovriga intikter 8495 4
Summa intikter 153094 183500 5
Kostnader
PVD 28 335,38 30000 6
Evenemang 127 478,25 63600 7
Niringsliv 12 660,36 15000 8
P-riks 2000 2000 9
Utbildning 1 572,39 8000 10
Idrott 11 122,46 12000 11
Dynamiquen 5 846,9 23409 12
Marknadsforing 5 681,47 11000 13
Styrelsen 4 833,47 14200 14
Diverse
kostnader 12 027,98 4400 15
Summa
kostnader 211 558,66 183609 16
Summa — 58 464,66 17

Dynamicus har under 2016 sammanlagt fatt in 139599 kr fran samarbetsavtal,
verksamhetsbidrag och annan sponsring.

* I denna summa dr sponsring till insparken bortrdiknat. Dessa pengar kommer frdan Uppsala
Universitet och uppgar till en summa av 19 000 kr. De intdikterna dr bokférda som
intdktsposter till evenemangsutskottet. Detta for att tydligt visa att budget foljts och att
utskottet gjort ett gott arbete med att séka sponsring.

Not 3



Under 2016 har Dynamicus sélt sju annonser till olika foretag: Bravura (700kr), Ants (500kr),
SSR (100*3kr), DB Shenker (400kr), Stockholm Headhunting (1000kr), Gazella AB (1000kr)
och Tengbomgruppen AB (1000 kr)

Not 4

Under 2016 har Dynamicus salt 87 sdngbdcker for 70 kr/st. Da sangbockerna siljs for
inkOpspris dr detta dr ingen egentlig intdkt utan gar jamt ut mot kostnaden sdngbockerna
koptes in for. De resterande 2405 kronorna ar intdkter frdn gasquen efter P-riks
ordforandetriff 1 Uppsala.

Not 5
Summa intdkter under 2016 uppgick till 153 099 kr.
*Denna summa uppgar till 172 099kr om projektspecifik sponsring riknas med.

Not 6
Kostnaden for PVD 2016 uppgick till 28 335,38 kr.

Not 7

Det ser hir ut som att evenemangsutskottet gjort en enorm forlust under 2016. Detta dr dock
inte fallet. I juni inkom en forsenad faktura for examensgasquen HT15 pa 72 440 kr. Denna
kostnad kom d4 aldrig med 2015 ars bokslut. Det rimliga var da att bokfoéra denna mot
evenemangsutskottet. Utan denna kostnad har utskottet med god marginal hallit sig inom
ramen for 2016 ars budget.

Not 8
Kostnaderna for Néringslivsutskottet uppgick till 12 660,36 kr.

Not 9
Kostnaderna for medlemskap och deltagande 1 P-riks uppgick till 2000 kr.

Not 10
Kostnaderna for Utbildningsutskottet uppgick till 1 572,39 kr.

Not 11
Kostnaderna for Idrottsutskottet uppgick till 11 122,46 kr.

Not 12
D& Dynamiquen lades ned efter endast ett utgivet nummer 2016 sd hann kostnaderna for tryck
och utgivning av tidningen inte bli hogre dn 5 846,9

Not 13
Kostnaderna for marknadsforingsutskottet uppgick till 5 681,47 kr.

Not 14
Styrelsens kostnader uppgick till 4 833,47 kr.

Not 15
Diverse ovriga kostnader uppgick till 12 027,98kr. Detta beror pa att det under arets kopts in
en ny stereo till foreningen och tillbehor till denna, det har dven kopts in ett nytt



redovisningsprogram och en helt ny hemsida till bAde Dynamicus och PVD. Detta utdver de
vanliga bank- och doménavgifterna.

Not 16

Summa kostnader for Dynamicus 2016 uppgér till 211 558,66.

*Hdr har dock spons till specifika event riknats med som en intdkt for det berorda utskottet.
Den verkliga summan for kostnader uppgar till 230 558 ,66 kr.

* Hdar har som sagt dven den forsenade fakturan pa 72440 kr som egentligen inte tillhor 2016
rdknats med.

Not 17

Resultatet for Dynamicus 2016 blev en forlust pa -58 464,66 kr. Detta beror dock pd den
tidigare ndmnda fakturan pd 72 440 kr som drar ned resultatet enormt. Utan denna blir
resultatet en vinst pa 13 975 kr.



Tillgangar

Plusgiro
Likviditesfond

Summa
tillgadngar

Eget kapital och skulder

Skulder
Eget kapital

Balans

Balansrikning

31/12-2016

412 037
216 751

628 788

0
628 788

1/1-2016

377 597
216 475

594 072

0
594 072



